附件3：

中山市中心城区城市桥梁及其附属设施维护服务质量评定办法 
一、 适用范围 

 本办法适用于中山市中心城区桥梁设施维护服务的检查评分和质量评定。
二、 检查

（一）招标人根据合同约定对中标人的履约情况进行监督检查，检查包括日常检查和综合考核检查，并依据《中山市中心城区城市桥梁设施维护项目扣罚和评分标准》进行扣罚和扣分。
（二）日常检查是随机的，不定时，不定点，不定量，日常检查作出的扣罚款项在中标人当月维护费中扣减。

（三）综合考核检查由发包人组织，每三个月一次（季度考核），一般在第三个月的下旬进行，包括资料检查和现场检查，现场检查每次抽查所有桥梁隧道的10－20%（按桥梁条数计算）。

三、评分办法

（一）考核项目及权重

考核项目及权重表

	考核项目
	管理人员
	巡查工作
	机械设备
	维修工作
	综合管理

	总分
	100
	100
	100
	100
	100

	权重
	10%
	30%
	15%
	30%
	15%


 备注：各考核项目扣分最多扣完该项分值为止。
（二）季度考核计分

公式：S=100－（S1×10%＋S2×30%＋S3×15%＋S4×30%＋S5×15%）
说明：

S：代表季度考核总得分

S1：代表考核项目“管理人员”项原始得分

S2：代表考核项目“巡查工作”项原始得分
S3：代表考核项目“机械设备”项原始得分

S4：代表考核项目“维修工作”项原始得分

S5：代表考核项目“综合管理”项原始得分
（三）年度考核评分

年度考核得分＝

（第一季度得分＋第二季度得分＋第三季度得分）×20%＋第四季度得分×40%

四、质量评价
年度考核得分80分及以上为合格，得分低于80分则为不合格。

五、考核扣罚

年度考核不合格的，考核得分每低于80分1整分扣减5万元年度维护费。最多扣减维护费不超过该年度各季度维护费结算审定价总和（未扣减前）的6%，在第四个季度结算时扣减。
